
 

◆  入園資格および募集人員  

入 園 資 格 募集人員 

３歳児（令和４年４月２日～令和５年４月１日生） ３０名 

※ 本園に就学まで在園する意思がある幼児（転居等の特別な事情がある場合は除く） 

※ １クラスの園児数は１５名程度です。（４歳児以上：２５名程度／クラス） 

※ 途中入園等については、別途ご相談ください。 

 

◆  申込受付  

令和７年１０月１日（水）８：００～１２：００ 

※ 上記時間内は必ず受け付けます。 

※ 体調不良等で上記時間内での申し込みが難しい場合は、事前にご相談ください。 

※ 上記日時以降は平日９：００～１６：００の受付となり、定員になり次第受付終了します。 

 

◆  入園手続  

入園願書及び保育認定申請書に記入の上、入園準備金１５,０００円（検定料・諸手続き費用等）

を添えて、お申し込みください。 

※ 原則、納入された入園準備金は、入園を取り消した場合でも返金いたしません。 

転居・転勤等のやむを得ない事情がある場合はご相談ください。 

※ 親子面談（１１月実施予定）において、保育に支障をきたすような所見があった場合は入園を

見合わせていただくことがあります。なお、この場合は入園準備金を全額返金いたします。 

※ 年長中組の途中入園については、入園準備金は１２，０００円となります。 

 

◆ 入園前の経費  

  ・ 制服・体操服・教材等の購入費用 約６５，０００円（一式） 

※ 令和７年１１月頃、制服等採寸・注文予定です。 

※ 令和８年２月頃、引き渡し・料金支払い予定です。 

※ メーカー・販売店の価格設定により変動する場合があります。 

 

◆  願書受付後の予定について  

・ 令和７年１１月（平日午前中）に親子面談を複数日で実施予定です。 

・ 令和８年２月（平日）に制服・教材等の引き取り・支払い予定です。 

併せて説明資料を配布いたします。 

※ 病欠・お母様の出産等でお休みする場合は、別途対応します。 

・ 令和８年４月上旬（平日）に入園式を行います。 

 

 

◆  月々の経費  

  ・ 授業料は幼児教育無償化により、無料となります。 

※ 月額２５，７００円までを上限として無償化となります。 

  ・ 給食費：５，０７５円 

※ 一食分３５０円（内訳：主食費１４０円＋副食費２１０円） 

※ 月額＝３５０円（一食）× １７４日（給食実施日数）÷ １２ヶ月 

※ アレルギー対応はアレルギー食の提供となります。（例外あり） 

※ 年収約３６０万円未満の世帯及び園児が小学校３年生以下の子どもの３人目以降の場合は 

副食費分が減免されます。 

※ 材料費等の変動により変更となる場合があります。 

  ・ 通園協力費：３，８００円（スクールバス送迎希望者のみ） 

※ 徒歩通園及びスクールバス送迎を希望されない方は不要となります。 

※ 燃料費等の変動により変更となる場合があります。 

  ☆ 月額合計：８，８７５円（スクールバス送迎あり）／５，０７５円（スクールバス送迎なし） 

 

◆  ホームルーム（預かり保育）利用料金  

・ 日額利用料金：基本料金５５０円（おやつ代１００円含む）・追加料金１００～２５０円 

・ 実 施 時 間 １４：００降園 １４：００～１７：３０（１７：００以降追加１００円） 

   １３：００降園 １３：００～１７：３０（１６：００以降追加２５０円） 

   夏期保育自由登園１１：３０～１７：３０（１６：００以降追加２５０円） 

     ＊お弁当持参 

※ 半日保育・行事等の都合で未実施の日もあります。 

※ 両親共働きの方やひとり親家庭など、諸条件を満たす方は、「新２号認定こども」を申請する

と、預かり保育利用料金も幼児教育無償化の対象となります。（年少児以上・満３歳児対象外） 

ただし、おやつ代を除く基本料金４５０円分のみが無償化の対象となります。 

※ おやつ代・追加料金は幼児教育無償化及び補助の対象外となります。 

※ ３ヶ月毎の償還払いとなるため、利用料金を園にお支払いいただく必要があります。 

 

◆  その他の経費  

・ 母の会費（ＰＴＡ会費）を月額５００円徴収します。 

・ 年長中組進級前に教材費を年額４，０００～１０，０００円程度徴収します。 

・ 年少組以上はプール指導費を年額４，５００円徴収します。（コパンスポーツ名港で６・７月実施） 

・制服等追加購入費、消耗品（クレパス等）購入費、行事写真・ビデオ購入費、卒園アルバム（年長 

児のみ）購入費、サマーハイク（年長児のみ）参加費等が必要となります。 
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